
Factsheet HR-monitor 2025

Sector waterschappen

Ten opzichte

van 2024
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Geen data

Vaste aanstelling

85,1%

Aandeel vrouwen

34,0%

34
Organisaties

down -2,9%

 +0,7%

Fte

15.726

Gemiddelde leeftijd

47,1

16.712
Medewerkers

 +4,2%

 +4,3%

 +0,3%

Voltijd Instroom Ziekteverzuim

2.113
72,7% 5,0%

DoorstroomTrainees Loonsom per fte

1.18693
€72.021

UitstroomStagiaires Opleidingen
collectief 
loonsom1.497539
1,9% =

Externe inhuur Persoonsgebonden 
budget loonsom

Aantal vacatures

22,1%
2.884 1,4%

Bekijk alle cijfers HR-monitor 2025: hr-sectorwaterschappen.databank.nl right

32 van de 34 organisaties hebben de enquête ingevuld. Voor de 2 ontbrekende organisaties is een weging toegepast, zodat 
de gepresenteerde totalen representatief zijn voor alle 34 organisaties.
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 +1,0%
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https://hr-sectorwaterschappen.databank.nl/

